
AZIENDA TERRITORIALE PER L’EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA 

DELLA PROVINCIA DI LATINA 

*** 

DETERMINAZIONE N. 120 DEL 04/07/2024 

Oggetto: Liquidazione del trattamento di fine rapporto . 

IL DIRETTORE GENERALE 

Premesso : 

- che il sig. OMISSIS, è stato assunto con Determinazione n. 43 

dell’8/03/2022 con contratto a tempo pieno e determinato, nell’area B 

livello B3, del CCNL Federcasa, con decorrenza 01/04/2022; 

- che in data 21/07/2022 sempre con propria determinazione, la n. 142, il 

rapporto di lavoro veniva trasformato in contratto a tempo indeterminato 

con il medesimo inquadramento professionale; 

-  che con lettera del 09/04/2024 prot. n.5171 il sig. OMISSIS presentava 

richiesta di dimissioni volontarie nel rispetto della normativa e dei temini 

di decorrenza del preavviso di cui al comma 2 dell’art 64 del CCNL 

Federcasa.  

Considerato che il rapporto di lavoro con il sig. OMISSIS è cessato in data 

23/05/2024, per dimissioni volontarie; 

 Preso atto che l’indennità di fine rapporto accantonata, presso il Fondo 

Tesoreria INPS, ammonta ad euro 3.948,62. 

Ritenuto necessario provvedere; 

   Visti gli artt. 2118, 2119 e 2120 del c.c.; 

   Visto il vigente C.C.N.L. FEDERCASA in vigore; 

   DETERMINA 

- di liquidare all’ex   dipendente Sig OMISSIS ai sensi dell’art 2120  del 



c.c., l’intero trattamento di fine rapporto accantonato alla data di 

cessazione,  pari ad €  3.948,62 , al  netto delle ritenute di legge.  

   Il Servizio Gestione del personale provvederà ai conseguenti 

adempimenti.  

     IL DIRETTORE GENERALE 

            (F.to Dott. Paolo Ciampi) 

 

 

Proponente 

(Vice Responsabile del Servizio) 

      F.to  rag. Sandra Minà 

 

 


